
深川市地域プロジェクトマネージャー募集要項 

 

北海道のほぼ中央に位置する深川市は、石狩川と各支流がつくりあげた肥沃な大地が

広がる実り豊かな田園都市です。 

この深川市に令和 8 年 11 月に開設する複合施設「深川市まちなか交流施設ふかふ

か」において、施設の効果的な運営と利活用の促進を図り、施設を利用するシェアカフ

ェメンバーやサークル、地域団体などの活動支援や地域情報の発信・共有を推進し、子

どもから高齢者まで幅広い世代の交流や人材育成を通じた、地域コミュニティの再構築

と活性化等に向けた取り組みを進めていきます。 

これらプロジェクトの推進や多様な主体の橋渡し役を担う「地域プロジェクトマネー

ジャー」を募集します。 

 

１ 募集人員   

１名 

 

２ 活動内容 

   地域プロジェクトマネージャーとして、次の活動を通じて地域コミュニティの活

性化等に向けた取り組みを進めていただきます。 

（１）交流施設の魅力向上や利活用促進 

深川市まちなか交流施設ふかふかの適切かつ効果的な管理運営を行い、利用者

間の円滑なコミュニケーションを推進するほか、多世代交流や様々な催しの支援

や実施などにより、施設の魅力向上と利用促進を図る。 

（2）地域コミュニティの現状把握と調査分析 

地域コミュニティの現状と他市町村の先進事例等を調査・研究し、地域コミュ

ニティの活性化手法の分析と評価を行う。 

（3）施設利用者等との連携と新たな取り組みの創出 

施設を利用するシェアカフェメンバーやサークル、地域団体、事業者等の連携

を促進し、新たなプレイヤーの掘り起こしやコラボレーション機会の創出を図る。 

（４）交流施設や地域情報の収集・発信・共有等 

施設のホームページや SNS 等を活用しながら、施設や地域情報の発信や共有

を通じて、関係人口等の創出を図り、地域コミュニティの活性化や担い手の確保

を行う。 

（５）プロジェクトの進捗管理と持続化に向けた取り組み 

プロジェクトの進捗管理を適切に行うとともに、持続化に向けた戦略等の整理

及び推進体制の構築を図る。 

 

３ 勤務場所（配属先） 

  深川市２条１７番１７号 深川市役所３階 

  企画総務部 まち未来推進課 地域創造係 

※深川市まちなか交流施設ふかふかの開設準備が整い次第、施設で勤務していただ

きます。 

 



４ 募集対象 

（１）３大都市圏または地方都市等（条件不利地域を除く※）に在住の方で、採用後に

深川市に住民票を異動し居住できる方。 

※ただし、深川市での地域おこし協力隊の経験がある方や、深川市以外で過去に地域

プロジェクトマネージャーとして活動した経験がある方は除きます（いずれも任用

時に深川市に生活拠点があり、深川市の住民基本台帳に記録されている方）。 

※条件不利地域など対象の詳細はお問い合わせください。 

（２）地域課題の解決に向けて意欲と熱意があり、企画立案から実行まで自発的・計画

的に想いを持って活動できる方 

（３）官民連携等の経験があり、多様な関係者を巻き込んだ持続可能な仕組みの構築に

取り組めるマネジメント能力を有し、プロジェクト推進の中核を担える方 

（４）市民や施設利用者、事業者等の関係者と良好な関係を構築し、円滑な橋渡しがで

きる方 

（５）普通自動車免許を保有し、日常の運転に支障のない方 

（６）パソコンのオフィス系ソフト（ワード、エクセル、パワーポイント）の基本的な

操作に加え、インターネットを活用した情報発信や資料作成に必要なスキル及び知識

を有する方で、業務としてのＳＮＳ運用経験を有する方 

（７）活動期間終了後も深川市に定住する意欲のある方 

 

５ 任用期間   

令和 8 年 5 月 1 日（予定）から令和９年３月３１日まで 

   ※１年ごとに更新し、最長３年間まで延長あり。 

※毎年３月に次年度の継続任用について判断します。 

 

６ 任用形態   

会計年度任用職員 

   ※地方公務員法に基づき服務規程（守秘義務や職務専念義務）が適用されます。 

   ※副業も可能ですが、必ず事前にお申し出をいただきます。 

 

７ 勤務時間   

原則午前８時４５分から午後４時３０分（休憩時間４５分） 

※週５日勤務（休日は４週間ごとの期間につき８日） 

※活動内容により、週３５時間を超えない範囲で、勤務日・時間の変動（休日出

勤等）があります。 

 

８ 報酬等   

・月額：３６５，０００円  

 ・期末手当・勤勉手当有り（年２回 ６月・１２月 勤務月数に応じた金額） 

 

  



９ 待遇・福利厚生 

（１）社会保険等（厚生年金・健康保険・雇用保険）に加入 

  ※保険料等は上記報酬より差し引かれます 

 （２）年次有給休暇有り（初年度は最大１０日） 

 

10 応募手続 

（１）募集期間 

   令和 8 年４月７日（火）～令和８年４月２０日（月）正午まで 

   （郵送の場合は提出期限までに必着） 

（２）応募書類 

    １．深川市会計年度任用職員採用申込書 

    ２．深川市地域プロジェクトマネージャー応募用紙 

 ※深川市のホームページ等からダウンロードしてください。 

 （３）応募方法   

郵送、持参又はＥメール 

     ※提出いただいた書類は返却しませんのでご了承ください。 

 （４）提出先   

深川市役所 企画総務部まち未来推進課地域創造係（住所等詳細は下記参照） 

 

11 選考の流れ 

（１）第１次選考 

応募書類を審査の上、合否の結果を通知します。 

（２）第２次選考 

第１次選考合格者を対象に、深川市において面接を実施します。 

※面接日は令和 8 年 4 月 23 日（木）を予定しています。 

※面接のために必要な交通費などは応募者の負担になります。 

 

【提出・問合せ先】 

  〒０７４－８６５０ 北海道深川市２条１７番１７号 

  深川市 企画総務部 まち未来推進課 地域創造係 

  電話：０１６４-２６-２２４６ 

  ファクシミリ：０１６４-２２-８１３４ 

  メールアドレス：souzou@city.fukagawa.lg.jp 

 

 


