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深川市立高等看護学院の勤務条件及び待遇について 

 

■ 勤務内容 

・業務内容 看護学院専任教員としての業務全般 

      講義・実習指導などの学習支援。学生の健康管理・相談などの生活支援。その他、

教務事務一般に関すること 

 

・勤務時間 ８：３０～１７：００ 

      ※早出勤務（８：００～１６：３０）と遅出勤務（９：３０～１８：００）あり。 

・休 日  土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

・休 暇  年次有給休暇（年間２０日、繰越最大４０日）、 

特別休暇（リフレッシュ休暇、健康増進休暇、慶弔、介護等） 

 

■ 福利厚生 

・加入保険等：北海道市町村職員共済組合（医療保険、休業給付、保健事業など） 

北海道市町村職員福祉協会（慶弔金など各種福祉事業） 

地方公務員災害補償基金（公務災害補償） 

・職員親交会（各種行事や慶弔など） 

 

■ 給与内容 

・給 料  深川市の条例・規則に基づき決定 

      ２６９，２００円（短大３卒の看護師で５年の臨床経験がある場合） 

注１）上記金額は給与改定により変わる場合があります。 

注２）業務経験などで金額は調整されます。 

・賞 与  年２回（６月、１２月）  

・昇 給  定期昇給 年１回（１月） 

・各種手当 通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末勤勉手当、寒冷地手当等 

・退職金  北海道市町村職員退職手当組合 


