
① 募集定員：１年次＝3名 ２年次＝3名 計6名
② 募集方法：公募

募集は当院のホームページ参照
③ 選考方法：必要書類提出後（履歴書・卒業見込証明書・成績証明書・健康診断書）

面接によって選考し医師臨床研修マッチングにより最終決定

募集要領

処遇に関する事項
① 身分：会計年度任用職員（常勤研修医員）
② 給与：１年次 ８2０万円 程度／年 （月額：487,100円、他賞与等有り）

２年次 １，１2０万円程度／ 年 （月額：494,400円、他賞与等有り）
※ 宿日直等の回数で金額は変動します。

③ 勤務時間：毎週月曜日～金曜日（祝日を除く）の午前８時３０分～午後５時００分
※ 時間外勤務有り、当直有り（２年目 日直月１回程度・宿直月４回程度）

④ 休暇：有給休暇（基本付与１年次１０日・２年次１２日）、病気休暇、忌引、
 子の看護、生理、妊娠障害、産前産後、結婚、不妊治療、配偶者出産、
 リフレッシュ休暇等

⑤ 妊娠・ 出産・ 育児等
 院内保育所・夜間保育・ 保育補助・ 体調不良時の休憩場所・授乳スペース・
 ライフイベント相談窓口：無
 市内に保育所・学童保育：有
 院内に市で運営の病児保育：有
 ハラスメントの相談窓口：有（ハラスメント対策委員会）

⑥ 宿舎：病院で用意する医師住宅（病院から５００ｍ）
⑦ 院内専用机：個人ごとに医局に専用机用意
⑧ 社会保険等：１年次：北海道市町村職員共済組合、厚生年金、雇用保険、

 労災保険適用
 ２年次：北海道市町村職員共済組合、厚生年金、公務災害適用

⑨ 健康管理：年２回健康診断実施
⑩ 医師賠償責任保険：当院にて病院賠償保険加入あり（個人は任意加入）
⑪ 医師会への加入：深川医師会への加入は当院負担
⑫ 外部の研修：各種の研究・研修の参加は可とし、規定に基づく旅費を支給します。

道外学会への参加は年１回とします。
⑬ その他：２年間の臨床研修修了後、当院で常勤医師（深川市職員）として勤務可能

です。
また、総合診療専門プログラム（2019年4月開始）の専攻医として研修
することも可能です。

※研修期間中のアルバイトは禁止です。

●問合せ・連絡先●
〒０７４－０００６ 北海道深川市6条6番1号 深川市立病院

◆事務担当：管理課職員経理係
TEL：0164-22-1101 FAX：0164-22-5929
Eメール：kanri.hp@city.fukagawa.lg.jp
見学も可能です。お気軽にお問合せください。
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